Публичный доклад

муниципального дошкольного образовательного учреждения

"Детский сад комбинированного вида № 33"

I. Общая характеристика учреждения

Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение "Детский сад комбинированного вида № 33" функционирует с 1968 года. 

Расположен  по адресу: 665458, Иркутская область, г.Усолье-Сибирское, проезд Серёгина, 26. Здание детского сада типовое, двухэтажное. 

Вблизи детского сада расположены: МОУ СОШ №№ 3,10, городская библиотека, Городская детская поликлиника. Детский сад дважды проходил процедуру лицензирования и аттестации в (2001г., 2006г.). Получил статус Государственного образовательного Учреждения «Детский сад комбинированного вида». 

Заведующий МДОУ – Бобкова Наталья Николаевна.
Дошкольное учреждение состоит на Налоговом учете. Имеет основной государственный регистрационный номер (ОГРН), ИНН.

Дошкольное учреждение имеет  лицензию на ведение образовательной деятельности.  В соответствии с лицензией, детский сад имеет право на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам:

-       дошкольное образование

- дошкольное образование с приоритетным осуществлением квалифицированной коррекции речи.
Срок окончания лицензии на ведение образовательной деятельности  - 27 ноября 2011 года. В настоящее время осуществляется подготовка пакета документов в Службу по контролю и надзору на получение лицензии на  образовательную деятельность.  

Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин 2.4.1 1249-03, нормам и правилам пожарной безопасности. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников,  клумбы и цветники. Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном количестве. Развивающая среда детского сада организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям.

В декабре 2008 года коллектив дошкольного учреждения отметил 40-летие детского сада. За эти годы было 40 выпусков в школу с общим количеством детей более 2000 детей.

Количество воспитанников в детском саду на протяжении всех лет работы остается стабильным.

 Организация учебно-воспитательного процесса, содержание образования, соблюдения прав воспитанников строится по локальным актам:

- коллективный договор;

- правила внутреннего распорядка;

- положением о доплатах и надбавках;

- положением о педагогическом совете;

- договором между МДОУ «Детским садом комбинированного вида № 33» и родителями.

Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе с 07-00 до 19-00.
II. Состав воспитанников

На начало 2011/2012  учебного  года  в дошкольном учреждении  функционирует 9 групп. Из них:
· Одна группа для детей раннего возраста (от 2 до 3 лет);

· Две группы для детей младшего дошкольного возраста (от 3 до 4 лет);

· Три группы для среднего дошкольного возраста (от 4 до 5 лет);

· Две группы для детей старшего дошкольного возраста (от 5 до 7 лет);

· Коррекционная группа с диагнозом общее недоразвития речи. (с 6 до 7 лет).

В 2011/2012 учебном году планируется открыть дополнительную группу для дошкольного  возраста.

Общее количество детей на начало учебного года - 194. Из них 24 ребёнка - дети раннего возраста, 170 детей  - дошкольный возраст.
Миссией

Образовательного учреждения является развитие интеллектуальных способностей детей в соответствии с индивидуальными особенностями, улучшение показателей здоровья воспитанников, полное удовлетворение потребностей родителей в качественном образовании детей через расширение спектра образовательных услуг и повышение профессионализма педагогов ДОУ.
Процентное соотношение детей по полу изменяется с 2007 года. В этом году увеличилось количество мальчиков - 55 %, девочек - 45%. 
III. Структура управления МДОУ 

«Детского сада комбинированного вида № 33» 
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Стратегическое управление осуществляет руководитель детского сада  -  заведующий  совместно с Советом трудового коллектива. 
На этом уровне решаются принципиальные по важности вопросы в жизни и деятельности детского сада: разработка перспектив развития учреждения определение основных путей достижения избранных целей. Обеспечивается гласность и открытость в работе детского сада.
 В течение 2010 -2011 учебного года проводились  заседания, где рассматривались самые разные вопросы в жизнедеятельности детского сада: 

•    Участие учреждения в конкурсах: «Я-Сибирячок», «Лучшая Новогодняя игрушка», «Мама, папа, я – спортивная семья», «Городская спартакиада дошкольников ». 

•    Готовность к новому учебному году.
•    Подведение итогов работы за 2010 -2011 учебный  год, поощрение лучших работников. 

 На начало учебного года в дошкольном учреждении разработана образовательная программа - разделы: «Пояснительная записка», «Организация режима пребывания детей в дошкольном учреждении», в соответствии с Федеральными  государственными  требованиями  к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования. (Приказ Министерства образования и науки РФ № 665 от 23/11/2009 г.). Образовательная программа ДОУ рассматривается как модель организации образовательного процесса, ориентированного на личность воспитанника. Программа была принята на педагогическом совете.
Тактическое управление находится в компетенции Совета педагогов, Совета родителей. 
Особое место в управлении ДОУ отводится методической службе детского сада, которая является связующим звеном между жизнедеятельностью педагогического коллектива и системой образования, основным назначением которой является создание коллектива единомышленников, готовых к самообразованию и саморазвитию. На данном этапе методическая служба решает задачи поиска и обобщение педагогического опыта, повышения профессионального мастерства каждого педагога и развития творческого потенциала. Создана творческая группа педагогов по разработке содержания и организации образовательного процесса в соответствии с Федеральными государственными требованиями. 
В отчетном году появились новые формы работы с педагогами:

•    проведение заседаний педагогического Совета в форме педагогического ринга, деловых игр.

•    уделяется большое внимание инновационной и экспериментальной деятельности учреждения

•    используются Здоровьесберегающие технологии на занятиях с детьми старшего дошкольного возраста. 

•    осуществляется взаимодействие  дошкольного учреждения и начальной школы по развитию познавательной активности личности

•    формируется умственная активность поисковые умения, развиваются мыслительные операции по средствам организации детского конструирования. 

В жизнедеятельности  дошкольного учреждения активное участие  принимает  родительский комитет. Результатом работы являются: 

•    Повышение активности родителей в жизни детского сада (помощь в благоустройстве прогулочных площадок)
•    Выставки поделок и рисунков

 •   Участие в праздниках и досугах в группах
•    Участие в создании снежных построек на площадках детского сада в зимний период.
Дошкольное учреждение в течение 2010/2011 учебного года принимало участие в следующих мероприятиях:

· Региональный детский конкурс рисунков «Горящее лето 2010», втрое место;

· Городской конкурс «Воспитатель года 2010»;

· Городская спартакиада дошкольников;

· Городской конкурс новогодней игрушки;

· Фестиваль детского творчества «Я - Сибирячок»;
· Городская конференция педагогов дошкольного образования «Поиск, творчество, новаторство»;

· Педагогический марафон «Организация экспериментальной деятельности в детском саду»;

· Региональная научно - практическая конференция «Проблемы подготовки детей к школе: поиск и опыт»;

· Пятая областная межведомственная научно - практическая конференция «Здоровье и образование».
IV. Условия осуществления
 воспитательно-образовательного процесса

Согласно программе развития детского сада одной из основных задач формирования социально-образовательного пространства является совершенствование образовательной среды, т.е.  совокупность условий оказывающих влияние на развитие ребенка в детском саду, на состояние его психического и физического здоровья, успешность его дальнейшего обучения, а также на деятельность всех участников образовательного процесса в ДОУ.
В качестве основных компонентов, влияющих на качество образовательного процесса нами было выделено: 
•   взаимодействие участников образовательного процесса, 
•   формирование предметно-пространственной среды ребенка.

В системе взаимодействия участников педагогического процесса помогают действующие в детском саду семинары, семинары-практикумы, которые проводятся в системе  по наиболее актуальным и проблемным вопросам.
Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, зарождающихся половых склонностей и интересов и конструируется таким образом, чтобы ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное дело, занятие. 
В каждой возрастной группе созданы «уголки», которые содержат в себе познавательный и развивающих материал в соответствии с возрастом детей: конструирование, общение, театрализованного творчества, уединения, добрых дел, спортивный .
В детском саду уделяется особое внимание эстетическому оформлению помещений, т.к. среда играет большую роль в формировании личностных качеств дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день и необходимо, чтобы окружающая обстановка радовала его, способствовала пробуждению положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса. В связи с этим коллектив стремиться создать новый интерьер всех возрастных групп. Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных и психолого-педагогических требований. В группах созданы условия для самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности. Оформлены экологические уголки, тематически оформлены коридоры. Спортивный зал оснащен необходимым спортивным оборудованием. 
Кадровое обеспечение
В дошкольном учреждении трудится профессиональный и творческий педагогический коллектив.

Заведующий МДОУ  - Бобкова Наталья Николаевна, высшая квалификационная категория. Стаж работы - 28 лет.

Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе -  Говорушкина Людмила Алексеевна, высшая квалификационная категория. Стаж работы - 40 лет.В штатное расписание педагогов включены:

· Воспитатели;

· Педагог - психолог;

· Учитель - логопед;

· Музыкальный руководитель;

· Инструктор по физической культуре.
Общее количество педагогов - 18.

Из них имеют:

· высшую квалификационную категорию - 3;

· первую квалификационную категорию 5;

· вторую квалификационную категорию - 3;

· не имеют категории - 7 (вновь принятые, молодые специалисты).

Высшее образование имеют 3 педагога. 3 педагога обучаются в высших учебных заведениях на заочной форме обучения, 2 обучаются в Ангарском педагогическом колледже.

Успешной работе коллектива способствует систематическое повышение квалификации: самообразование, обучение после окончания колледжа в вузе, участие в мероприятиях города, областных педагогических конференциях, курсах повышения квалификации, аттестации педагогических работников

Педагоги ДОУ имеют государственные награды:

·  Нагрудный знак «Почётный работник общего и профессионального образования» - 4 педагога.

· Почётная грамота Министерства образования - 1 педагог.
V. Учебный план 

Основное направление деятельности МДОУ «Детский сада комбинированного вида № 33» – введение Федеральных государственных требований в воспитательно - образовательный процесс.
Содержание образовательной программы включает интеграцию образовательных областей  через детские виды деятельности.

 
Учебный процесс в детском саду организован и осуществляется в соответствии с учебным планом, который составлен согласно Федеральным государственным требованиям, состоит из вариантной и вариативной частей. Определён объём учебной нагрузки, согласно нормам СанПин.

С целью переключения детей на творческую активность и динамическую деятельность для снятия физического и умственного напряжения повышения эмоционального тонуса организма в режим работ всех возрастных групп введено проведение ежедневных игровых пауз между занятиями, длительностью не менее 10 минут. Проведение физминуток является обязательным при организации образовательной деятельности статического характера, содержание их определяется каждым педагогом индивидуально.

При организации педагогического процесса активно используются учебно-игровые методы и приемы,  способствующие развитию и формированию познавательных интересов дошкольника. Согласно Уставу детского сада в середине учебного года в январе для воспитанников проводятся 2-хнедельные каникулы, во время которых проводятся мероприятия музыкально-познавательного и спортивно-развлекательного цикла. 
В период адаптации к условиям детского сада, дети освобождаются от специально организованной деятельности, основой познавательной, творческой деятельности ребенка в этот период является игровая деятельность. Обучению новому материалу впоследствии ведется индивидуально или подгруппами. Педагог-психолог наблюдает и корректирует воспитательно-образовательный процесс, нацеливает сотрудников детского сада на создание благоприятного, эмоционально-психологического микроклимата в отдельно возрастных группах и в дошкольном учреждении в целом.

VI. Результативность воспитательно-образовательной деятельности

По результатам образовательной деятельности детский сад является стабильно-работающим дошкольным образовательным учреждением.
Наблюдается положительная динамика в усвоении образовательной программы. Качество воспитательно-образовательного процесса оценивается родителями в ходе анкетирования. Последний опрос родителей по оцениванию деятельности детского сада в мае 2011 г. свидетельствует о том, что 94% дают положительную оценку работе педагогов и детского сада в целом.

VII. Состояние здоровья воспитанников

Укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры является одной из главных задач в работе дошкольного учреждения. Для медико-психологического и физического развития воспитанников в дошкольном учреждении функционируют следующие отдельно выделенные помещения: 
· Медицинский кабинет

· Процедурный кабинет

· Изолятор на 2 детей

· Спортивный зал

· Музыкальный зал

· Кабинет логопеда

· Кабинет психолога

На постоянном контроле администрации детского сада находится соблюдение санитарно-гигиенических требований к условиям и режиму воспитания детей. В течение  2010-2011 учебного года в детском саду традиционно проводился комплекс специально организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья воспитанников:
•  Непосредственно образовательная деятельность  с использованием нестандартного физкультурного оборудования;  
• Логоритмические упражнения на музыкальных занятиях;
•  Проведение утренней гимнастики; 
•  Оздоровительный бег на воздухе для детей старшего дошкольного возраста;
· Дыхательная гимнастика

· Точечный массаж

· Воздушные ванны

· Проветривание групповых помещений

· Пальчиковая гимнастика

· Витаминизация 
· Профилактические прививки

· Закаливание солнцем в летний период

· Профилактика плоскостопия

· Профилактика осанки детей

· Физкультминутки

· Подвижные игры

· Прогулки (ежедневно в течение года)

· Консультации для родителей по здоровому образу жизни.


В детском саду разработан комплекс специальных мероприятий в период подъема заболеваемости. В октябре, ноябре и марте наблюдается рост простудных заболеваний во всех возрастных группах.
Но несмотря на проведение физкультурно-оздоровительной и профилактической работы по укреплению здоровья детей за последние два года наблюдается рост простудных заболеваний. Это объясняется как объективными и субъективными причинами:
· Влияние экологических условий в городе на здоровье детей

· Увеличение поступающих в ДОУ детей с хроническими заболеваниями (заболевание почек, мочевыводящих путей, железодефицитная анемия)

· Сезонный рост заболеваемости (осень, весна)

· Увеличение малообеспеченных семей


VIII. Организация питания в детском саду

Организации питания в детском саду уделяется особое внимание, т.к. здоровье детей не возможно обеспечить без рационального питания.

Снабжение детского сада продуктами питания осуществляется поставщиками, выигравшими муниципальный контракт.
Контроль за качеством питания разнообразием и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляют старшая  медицинская сестра, заведующий, народный контроль. 
Согласно санитарно-гигиеническим требованиям соблюдение режима питания в детском саду организовано 4-хразовое питание детей:
•    Завтрак
•    Обед
•    Полдник
•    Ужин.

При составлении меню-требования медсестра руководствуется разработанным и утвержденным 10- дневным меню, технологическими картами с рецептурами и порядком приготовления блюд с учетом времени года. 

Организация питания в детском саду должна  сочетается с правильным питанием ребенка в семье. С этой целью педагоги информируют родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в течение дня в детском саду, вывешивая ежедневное меню детей. 
Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи.

В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены. Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей в течение 2010 -2011 учебного года.

В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной и эмоциональной и окружающей обстановке в группе. Группы обеспечены соответствующей посудой, удобными столами. Блюда подаются детям не слишком горячими, но и не холодными. Воспитатели приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи.
 
Социальное партнерство учреждения
Осуществляется со следующими организациями:
· МОШ СОШ № № 3,10

· Городская детская библиотека

· Станция «Юных натуралистов»

· Краеведческий музей

· Музей природы

· Детская консультация

  

Работа по преемственности со школой 

Взаимодействие с семьями воспитанников на протяжении всего учебного года было одним из приоритетных направлений деятельности учреждения. Оно ориентировано на поиск таких форм и методов работы, которые позволяют учесть актуальные потребности родителей,  способствуют формированию активной родительской позиции.

Взаимодействие педагогов и родителей осуществляется через создание единого пространства СЕМЬЯ – ДЕТСКИЙ САД, в котором всем участникам уютно, комфортно, интересно, полезно. Дошкольное учреждение поддерживает желание родителей приобрести знания, необходимые для воспитания детей. Педагогический коллектив для этого предлагает родителям различные виды сотрудничества и совместного творчества:

•    Родительские собрания
•    Консультации
•    Изготовление поделок в кругу семьи
•    Совместные выставки, рисунки, участие в праздниках
•    Творческие вечера, встречи
•    Дни открытых дверей.

Особое место в структуре взаимодействия отводится сотрудничеству с начальной школой № 3, № 10, т.к. более 90 % выпускников поступают в именно эти школы. Взаимодействие осуществляется  на основе плана совместной работы детского сада и школы по вопросам преемственности. Ежегодно в начале и в конце учебного года в подготовительных группах проводятся родительские собрания на тему: «Подготовка детей к школе вместе с учителями начальных классов». Таким образом, пред школьная подготовка корректируется не только воспитателями, но и учителями начальных классов. В 2010-2011 учебном году выпущено 45 воспитанников. 


VIIII. Обеспечение безопасности
Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечение безопасности участников образовательного процесса является закон РФ «Об образовании», который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса.
Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является:

· пожарная безопасность;

· антитеррористическая безопасность;

· обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований;

· охрана труда;

· охранное предприятие  «Байкальский берег».
В течение 2010 -2011  года приобретены и поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители, пожарные краны, замена пожарных шлангов и кранов и т.д. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. Согласно акту проверки Службы пожарной безопасности от  13.09.11 нарушений требований пожарной безопасности в детском саду не выявлено.
В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлен сигнал тревожной кнопки, на входной двери имеется звонок.
Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и работающих в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха.
 Х.Финансово-хозяйственная деятельность
Как и все государственные образовательные учреждения дошкольное учреждение  получает бюджетное нормативное финансирование, которое распределяется следующим образом:
-заработная плата сотрудников;
-услуги связи и транспорта;
-расходы на коммунальные платежи и содержание здания;
-организация питания.

Однако, размеры бюджетного финансирования недостаточны для развития детского сада и повышения качества образовательного процесса. Поэтому детский сад привлекает внебюджетные средства и добровольные пожертвования от родителей, которые используются на приобретение оборудования для обеспечения воспитательно-образовательного процесса (пылесосы, мебель и хоз. инвентарь, косметический ремонт групп и кабинетов, и др.).
 В детском саду отремонтированы  два лестничных марша, кабинеты: медицинский, процедурный, методический, кабинет заведующего, пищеблок, произведёна замена линолеума в группе и общем коридоре, проведён косметический ремонт в 3-х групповых комнатах. Обновлены клумбы на участках детского сада, высажена рассада.   

ХI. Проблемы и основные направления ближайшего развития учреждения. 
Анализ деятельность детского сада за 20010 -2011 учебный год показал, что учреждение вышло на стабильный уровень функционирования. Наиболее успешными в деятельности детского сада за прошедший  год можно обозначить следующие показатели:
•   Приведение нормативно-правовой базы в соответствие действующему законодательству РФ;
•   Повысилось активное участие в жизни детского сада родителей;
•   Сложившийся стабильный коллектив;
•   Наличие собственных методических наработок у большинства педагогов;
•   Улучшение предметно-развивающей среды в группах в соответствии с рекомендациями образовательной  программы с учётом Федеральных государственных требований.


Основными направлениями деятельности станут:
•    Развивать умственные и творческие способности дошкольников в процессе конструктивной деятельности;
•    Проявление активности и представления опыта работы детского сада через участие конкурсов, семинаров различного уровня, размещение информации о деятельности детского сада на сайте;
•    Дальнейшее привлечение творческого потенциала родителей в образовательный процесс и использование различных форм сотрудничества с родителями отцами через вовлечение их в совместную деятельность;
•    Своевременно реагирование на нормативные изменения государственной образовательной политики.
Основные задачи и направления развития
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Самое важное состоит в том, что Детский сад стремится быть тем местом, где дети могут весело и счастливо проводить время.

Спасибо за внимание.

 

Обеспечение эффективного взаимодействия участников педагогического процесса – педагогов, родителей, детей – в едином образовательном пространстве 
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